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連携強化の促進

防衛省

自衛隊地方協力本部
基地援護室 等
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予備自衛官、即応予備自衛官

警備会社

再就職

訓練等への出頭

従業員（元自衛官）

予備自衛官補

従業員（予備自衛官等）

従業員（自衛官未経験者）

予備自衛官補へ志願

退職予定自衛官

➢キャリアパス、処遇、福利厚生
等の事例を示すなど、退職予定
自衛官向けの採用に関する広報
活動（加えて自衛官ＯＢを積極的に活用）

➢インターンシップの実施
➢有用な資格等の情報提供

➢自衛官等募集情報の提供
➢予備自衛官等制度の理解促進
➢予備自衛官等として円滑に活動
できる環境づくり

➢予備自衛官補の募集

警備業の人材確保・退職予定自衛官の円滑な再就職支援の取組

自衛隊の人材確保・予備自衛官等制度の取組

自衛隊

自衛官等募集の取組への可能な範囲での協力

期待する効果


